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Betolar Oyj:n osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
tyojirjestys

1. Nimitystoimikunnan tarkoitus

Betolar Oyj:n osakkeenomistajien nimitystoimikunta on yhtion suurimmista osakkeenomistajista tai suu-
rimpien osakkeenomistajien nimedmista jasenista koostuva toimielin, jonka tehtdvana on vuosittain val-
mistella ja esitelld varsinaiselle yhtickokoukselle ja tarvittaessa ylimaariiselle yhtickokoukselle ehdotukset
hallituskokoonpanosta (jasenten méara ja henkil6t) seki palkitsemisesta. Lisaksi nimitystoimikunnan teh-
tavina on etsia hallituksen jasenten seuraajaehdokkaita ja valmistella hallituksen monimuotoisuutta kos-
kevat periaatteet. Jokainen yhtion osakkeenomistaja voi tehda my6s oman ehdotuksensa suoraan yhtioko-
koukselle osakeyhtiolain (624/2006, muutoksineen) mukaisesti.

Toiminnassaan nimitystoimikunnan tulee noudattaa voimassa olevaa lainsdadantod sekd muuta soveltuvaa
sddntelyd. Nimitystoimikunnan tyGjarjestys siddntelee toimikunnan nimittimisen ja kokoonpanon seka
madrittelee toimikunnalle kuuluvat tehtavit ja vastuualueet.

2. Nimitystoimikunnan jisenten nimittiminen ja kokoonpano

Nimitystoimikunta koostuu viidesti (5) jaisenesti, joista yhtion nelja (4) suurinta osakkeenomistajaa ovat
kukin oikeutettuja nimedmaan yhden jasenen. Nimitystoimikuntaan kuuluu lisdksi jasenena hallituksen
puheenjohtaja. Yhtio ei voi olla nimitystoimikunnan jasen. Yhtion operatiivisen johdon edustajat tai tyon-
tekijat eivit voi olla nimitystoimikunnan jasenia henkilokohtaisesti, mutta osakkeenomistajana voivat ni-
meta jasenen toimikuntaan.

Osakkeenomistajia edustavien jisenten nimeédmisoikeus on niilld neljilla (4) osakkeenomistajalla, joiden
osuus yhtion kaikkien osakkeiden tuottamista danistd on suurin Euroclear Finland Oy:n ylldpitiméan osa-
kasluettelon mukaan varsinaista yhtiokokousta edeltavan syyskuun 1. (ensimmaisend) arkipaivana. Tasta
poiketen kuitenkin ensimmaéiseni vuonna osakkeenomistajia edustavien jisenten nimedmisoikeus maa-
raytyy 31.5.2022 osakeomistuksen mukaisesti. Mikéli osakkeenomistaja, joka on hajauttanut omistustaan
esimerkiksi useisiin rahastoihin ja jolla on arvopaperimarkkinalain (746/2012, muutoksineen) mukainen
velvollisuus ottaa nimé omistukset huomioon ilmoittaessaan omistusosuutensa muutoksista, esittaa vii-
meistaan elokuun viimeisena arkipdivana (vuonna 2022 viimeistaan 30.5.) varsinaista yhtiokokousta edel-
tdviani vuonna yhtion hallituksen puheenjohtajalle asiaa koskevan perustellun kirjallisen pyynnon, laske-
taan tillaisen osakkeenomistajan useisiin rahastoihin tai rekistereihin merkityt omistukset yhteen nimea-
misoikeuden ratkaisevaa daniosuutta laskettaessa.

Mikali hallintarekisterdityjen osakkeiden omistaja haluaa kayttda nimedmisoikeuttaan, tulee timin esittaa
luotettava selvitys omistamiensa osakkeiden lukumaéarasta varsinaista yhtiokokousta edeltavan syyskuun
1. (ensimmadisena) arkipaivana (vuonna 2022 31.5.). Selvitys on esitettdva hallituksen puheenjohtajalle vii-
meistaan syyskuun 8. (kahdeksantena) arkipaivdana (vuonna 2022 7.6.) varsinaista yhtiokokousta edelta-
vana vuonna.

Hallituksen puheenjohtaja pyytaa edelld kuvatun osakeomistuksen mukaisesti neljaa suurinta osakkeen-
omistajaa kutakin nimedmaan yhden jasenen nimitystoimikuntaan. Mikéli kahdella tai useammalla osak-
keenomistajalla on sama maira osakkeita ja ddnia eikd kaikkien osakkeenomistajien nimeimaa jasentd
voida nimittd4, asia ratkaistaan arvalla. Mikili osakkeenomistaja ei halua kayttda nimedmisoikeuttaan, oi-
keus siirtyy seuraavaksi suurimmalle omistajalle, jolla muutoin ei olisi nimedmisoikeutta.
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Hallituksen puheenjohtaja kutsuu koolle nimitystoimikunnan kunkin toimikauden ensimmaisen kokouk-
sen. Nimitystoimikunnan puheenjohtajaksi valitaan suurimman osakkeenomistajan edustaja, ellei nimi-
tystoimikunta nimenomaisesti paiti toisin. Hallituksen puheenjohtaja ei voi olla toimikunnan puheenjoh-
taja. Nimitystoimikunta kokoontuu jatkossa nimitystoimikunnan puheenjohtajan kutsusta.

Kun nimitystoimikunta on valittu, yhtio julkistaa kokoonpanon tiedotteella.

Nimitystoimikunta perustetaan toimimaan toistaiseksi, kunnes yhtiokokous toisin paattaa. Nimitystoimi-
kunnan jasenet nimitetdan vuosittain ja jasenten toimikausi paattyy, kun nimitystoimikuntaan on nimitetty
uudet jasenet.

Osakkeenomistajalla on oikeus vaihtaa nimedmaénsa jisen kesken toimikauden ilmoittamalla siitd nimitys-
toimikunnan puheenjohtajalle. Osakkeenomistajan nimeimén jasenen on erottava nimitystoimikunnasta,
jos kyseinen osakkeenomistaja ei eni ole yhtion kymmenen suurimman osakkeenomistajan joukossa, ell-
eivit nimitystoimikunnan muut jasenet yksimielisesti paata toisin. Nimitystoimikunta voi harkintansa mu-
kaan paattaa pyytdd uuden jisenen nimittdmistd ennenaikaisesti vapautuneelle paikalle ja mikali nimitys-
toimikunnan osakkeenomistajien nimeédmien jasenten lukumaéra laskee alle kahteen jasenten toimikauden
aikana, nimitystoimikunnan on pyydettava uuden jisenen nimittdmista. Pyynto on esitettdva daniosuuden
suuruusjarjestyksessa yhtion niille osakkeenomistajille, jotka eivit ole nimenneet jasenti kyseiseen nimi-
tystoimikuntaan. Ainiosuuden suuruusjirjestys miiriytyy nimeimispyynnon esittimispdivini yhtion
osakasluettelossa olevien omistustietojen perusteella.

3. Piitoksenteko

Nimitystoimikunta on paatosvaltainen, kun vahintdan puolet jasenistd on lasnd. Nimitystoimikunta ei saa
tehda paatosts, ellei kaikille sen jasenille ole varattu tilaisuutta osallistua asian kisittelyyn ja kokoukseen.

Nimitystoimikunnan tulee tehda paatokset yksimielisesti. Mikali yksimielisyytta ei saavuteta, jasenten tu-
lee esittdd omat ehdotuksensa yhtiokokoukselle yksin tai yhdessd muiden nimitystoimikunnan jasenten
kanssa.

Kaikki nimitystoimikunnan paatokset kirjataan kokouksen poytikirjaan. Poytékirja tulee paivatd, nume-
roida ja siilyttda luotettavalla tavalla. Nimitystoimikunnan puheenjohtajan ja vihintdan yhden muun jase-
nen tulee allekirjoittaa poytakirja.

4. Nimitystoimikunnan tehtévit

Nimitystoimikunnan tehtdvana on hallituksen monimuotoisuusperiaatteen mukaisesti:

e valmistella ja esitelld yhtiokokoukselle ehdotus hallituksen jasenten palkitsemisesta

e valmistella ja esitelld yhtickokoukselle ehdotus hallituksen jasenten lukumaaraksi yhticjarjestyk-
sen mukaisesti

e valmistella ja esitelld yhtickokoukselle ehdotus hallituksen jaseniksi ja puheenjohtajaksi

e etsia hallituksen jasenten seuraajaehdokkaita

e valmistella hallituksen monimuotoisuutta koskevat periaatteet

Nimitystoimikunnan jasenet eivit saa palkkiota nimitystoimikunnan jasenyydestad. Jasenten matkakulut
korvataan yhtion matkustussaannén mukaisesti.

Betolar Oyj:n hallituksen jasenilla tulee olla vaadittava patevyys ja asiantuntemus tehtaviensa hoitamiseksi,
ja heidan tulee pystya kayttamaan riittavasti aikaa hallitusjasenyydestd johtuvien velvoitteiden suoritta-
miseksi. Jasenilld tulee olla riittdva ja monipuolinen asiantuntemus seki toisiaan tdydentdva kokemus ja
osaaminen Yhtion toimialasta ja lilketoiminnasta. Nimitystoimikunnan on otettava hallituksen kokoonpa-
noa koskevan ehdotuksen valmistelussaan huomioon yhti6ta kulloinkin koskevat vaatimukset seké vuosit-
taisen hallituksen toiminnan arvioinnin tulokset ja tiedot ehdokkaiden riippumattomuudesta (tai uusien
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ehdokkaiden osalta riippumattomuuden arviointiin vaikuttavista seikoista), jotka ilmoitetaan luottamuk-
sellisesti nimitystoimikunnalle. Nimitystoimikunta voi kiyttaa yhtion hyviksymin kustannuksin ulkopuo-
lisia asiantuntijoita sopivien ehdokkaiden 16ytdmiseksi ja arvioimiseksi.

5. Nimitystoimikunnan puheenjohtajan tehtéivit

Nimitystoimikunnan puheenjohtajan tehtdvini on johtaa nimitystoimikunnan toimintaa siten, etti se saa-
vuttaa tavoitteensa valvoen samalla Betolar Oyj:n ja sen osakkeenomistajien etua ja odotuksia.

Nimitystoimikunnan puheenjohtaja kutsuu koolle nimitystoimikunnan kokoukset, valmistelee kokouksen
asialistan ja kokousmateriaalin seki toimii kokouksen puheenjohtajana. Nimitystoimikunnan puheenjoh-
taja valvoo, ettd nimitystoimikunnalle suunnitellut kokoukset toteutuvat sovitun aikataulun mukaisesti. Li-
saksi puheenjohtaja kutsuu koolle my6s yliméaaraisen nimitystoimikunnan kokouksen tarvittaessa ja joka
tapauksessa 14 pdivan kuluessa nimitystoimikunnan jasenen esittamasti pyynnosta.

6. Nimitystoimikunnan ehdotukset yhtiokokoukselle

Nimitystoimikunnan tulee antaa ehdotuksensa yhtion hallitukselle viimeistdin varsinaista yhtiokokousta
edeltdvan tammikuun viimeisena arkipdivina. Nimitystoimikunnan ehdotukset siséllytetdan yhtiokokous-
kutsuun ja julkaistaan yhtion nettisivuilla. Nimitystoimikunta esittda ja perustelee ehdotuksensa seki antaa
toiminnastaan selvityksen seuraavalle varsinaiselle yhtickokoukselle. Ylimaaraiselle yhtickokoukselle teh-
tavit ehdotukset tulee toimittaa yhtion hallitukselle riittavin ajoissa siten, ettd ne on mahdollista sisallyttaa
yhtiokokouskutsuun.

7. Salassapito

Nimitystoimikunnan jasenten seki heiddn edustamiensa osakkeenomistajien on pidettava yhtiokokouk-
selle esitettavid ehdotuksia koskevat tiedot luottamuksellisina, kunnes nimitystoimikunta on tehnyt lopul-
liset ehdotuksensa ja Betolar Oyj on julkistanut ne. Salassapitovelvoite koskee my6s muita toimikunnan
toiminnassa saatuja luottamuksellisia tietoja.

Toimikunnan puheenjohtaja voi harkintansa mukaan esittda yhtion hallitukselle, ettd yhti6 tekee erilliset
salassapitosopimukset osakkeenomistajien ja/tai heiddn nimedmiensi toimikunnan jasenten kanssa. Ni-
mitystoimikunnan jasenten mahdollisesti saamiin sisapiirintietoihin sovelletaan voimassa olevaa sisapii-
risddntelya.

8. Muutokset tyojirjestykseen seki valtuutus

Nimitystoimikunnan tulee tarkistaa timéan tyGjarjestyksen sisalto vuosittain ja ehdottaa mahdollisia muu-
toksia yhtiokokoukselle. Muutoksista nimitystoimikunnan jasenten méasraan tai valintaprosessiin tulee
aina paattiai yhtickokouksessa. Nimitystoimikunta on valtuutettu tekeméaan tihin tyGjarjestykseen tarpeen
vaatiessa teknisluonteisia paivityksia ja muutoksia.

Tama tyojarjestys on laadittu sekd suomen- etti englanninkielisend. Mahdollisessa ristiriitatilanteessa suo-
menkielinen versio on maariaiva.



